MUNICIPALIDAD DE
EL AGUSTING

El .
Agustino

TJieriles hacenes el oo

Lirna - Perd

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 048- 2022-ALC/MDEA

El Agustino, 28 de febrero de 2022

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL AGUSTINO

| El Informe N° 180-2022-SGTH-GAF-MDEA y N° 130-2022-SGTH-GAF-MDEA de fecha 28 de febrero de 2022 y 11
| de febrero de 2022 respectivamente de la Subgerencia de Talento Humano, sobre el cese por limite de edad del
empleado nombrado Jorge Saturnino Aguirre Hinostroza, el Informe N° 086-2022-GAJ-MDEA de fecha 15 de febrero
de 2022 de la Gerencia de Asesoria Juridica y el Expediente N° 02168-2022 presentado por Jorge Satumino Aguirre
Hinostroza de fecha 07 de febrero de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establece el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado porla Ley de Reforma
Constitucional N° 30305, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica
de Municipalidades, establece que “Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Pert
establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.”;

Que, el numeral 28 del articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, establece como una
de las atribuciones del Alcalde, la siguiente: “Nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de
carrera”; asimismo, el articulo 37° de la cifrada norma sefiala que “Los funcionarios y empleados de las
municipalidades se sujetan al régimen laboral general aplicable a la administracion ptblica, conforme a ley.”

Que, el articulo 183° del Decreto Supremo N° 005-90- PCM establece que: “El término de la Carrera Administrativa
Se expresa por resolucion del titular de la entidad o de quien esté facultado para ello con clara mencion de la causal

resolucion respectiva expresara ademas todos los aspectos referentes a la situacion laboral del ex-servidor. a fin de
facilitar el inmediato ejercicio de los derechos econémicos que le corresponda’;
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. We, en el mismo sentido el literal a) del articulo 186° del mismo cuerpo normativo, menciona que: “El cese definitivo
i <de un servidor se produce de acuerdo a la Ley por las causas justificadas siguientes: a) Limite de setenta arios de

dad’;

#Que, en esa misma linea y en concordancia con el dispositivo antes citado, el literal ¢) del articulo 34° del Decreto

e 'L{i’egislativo N® 276 prescribe que: “La Carrera Administrativa termina por: c) Cese definitivo (...) y el articulo 35°
Hoe =2 literal &) del mismo cuerpo legal sefiala que: “Son causas justificadas para cese definitivo de un servidor, el limite de
. setenta afios de edad (...)";

o

Que, con Expediente N° 02168-2022 de fecha 07 de febrero de 2022, el Sefior José Saturnino Aguirre Hinostroza
solicita cese por limite de edad, por el tiempo laborado como empleado nombrado con fecha de ingreso 01 de junio
de 1981, con un tiempo de servicio de 40 afios y 9 meses;

Que, mediante Informes N° 180-2022-SGTH-GAF-MDEA y N°® 130-2022-SGTH-GAF-MDEA de fecha 28 de febrero
de 2022 y 11 de febrero de 2022 respectivamente de la Subgerencia de Talento Humano, informa el personal
empleado comprendidos en el Decreto Legislativo N° 276, que tienen mas de setenta afios de edad, Y en amparo
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al inciso &) del articulo 35° de la norma en mencion determina que el vinculo de un servidor o funcionario sujeto a
dicho régimen, se extingue cuando aquel cumple los setenta afios de edad, en ese sentido solicita se sirva emitir
acto resolutivo;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 046 de fecha 06 de abril de 1982, mediante la cual el sefior Jorge Satumino
Aguirre Hinostroza, fue nombrado como empleado de carrera, el referido trabajador, presta servicios a esta entidad
como trabajador nombrado al amparo del Decreto Legislativo N° 276:

Por lo tanto, en atencion a los considerandos expuestos, se debe declarar el cese definitivo del sefior Jorge
Saturnino Aguirre Hinostroza, a la Carrera Administrativa regulada por el Decreto Legislativo N° 276 y al cargo de
Auxiliar del Sistema Administrativo de la Municipalidad de EI Agustino;

Que, mediante Informe N° 086-2022-GAJ-MDEA de fecha 15 de febrero de 2022, la Gerencia de Asesoria Juridica

opina que es viable proceder con el cese definitivo del servidor en mencion por la causal de llegar al limite de setenta

anos de edad, siempre que se tenga en consideracion que dicho cese, no afecte el derecho del servidor al acceso
de una pension dentro de algin régimen previsional;

Que, en merito a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en el numeral 6 y 28 del articulo 20° y articulo
43° de la Ley Orgénica de Municipalidades- Ley N° 27972 , y con los vistos de las areas competentes:

SE RESUELVE:

/| ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR EL CESE DEFINITIVO, por causal de limite de setenta afios de edad, del
servidor JORGE SATURNINO AGUIRRE HINOSTROZA a partir del 01.03.2022, en su condicion de empleado
nombrado de carrera de la Municipalidad de El Agustino, al amparo del Régimen Laboral del Decreto Legislativo N°
276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico y su Reglamento, por los
considerandos expuestos en la presente resolucion.

g on ";ARTiCULO SEGUNDO.- AGRADECER al sefior JORGE SATURNINO AGUIRRE HINOSTROZA por los servicios
“\prestados a la institucion en el desempefio de sus funciones.

RTiCULO TERCERO.- DISPONER que la Gerencia de Administracion y Finanzas, a través de Subgerencia de
Talento Humano, proceda a realizar Ia liquidacion respectiva de los beneficios sociales que le corresponda a dicho
servidor y dar fiel cumplimiento a lo dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Planeamiento, Gestion de Procesos y Tecnologia de la
Informacion, la publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de El
Agustino (www.mdea.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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