EUASHSTING “ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARRALLO

LINEAMIENTOS PARA LAS ELECCIONES DEL CTA 2023-2024

El viernes 22 de junio se procederd a realizar la eleccion del Comité de Transparencia y
Acompafiamiento para el periodo junio 2023 a junio 2024 segun la R.M. 086-2021-MIDIS, La Ley
N°31458 y el D.S.N° 002-2022-MIDIS, que contextualizando a nuestro distrito de El Agustino, se
considera los siguientes lineamientos:

1.- La eleccidn serd en la Casa de la Muijer, cito Av. Ancash N° 2400, referencia pasaje la Cultura
o TOTTUS, a horas 4:00pm, la inscripcién se realizarad 20 minutos antes de iniciarse la eleccion,
se tomara en cuenta la asistencia, solo una presidenta o coordinadora por olla comun, teniendo
en total de 18 ollas comunes.

2.-las representantes de las ollas comunes que se presentaran a la eleccién como electores(as)
y/o candidatas (0s) solo podran ser las presidentas y/o coordinadora quienes se acreditaran su
representacién mediante resolucién municipal o acta de eleccién original de su olla comun con
una antigliedad minima de tres meses; ademdas de presentar su documento de identidad segtin
corresponda.

3.-Los representantes de lz Sociedad Civil deberdn acreditar su representacién mediante
Resolucion Municipal, inscripcién en Registros Publicos, UGEL, MININTER y/o otra Instancia de
acuerdo a la naturaleza de la Organizacién civil, ademds de presentar su documento de
identidad segun corresponda.

4.-El dia de la eleccidn, se podré presentar uno o mas candidatos (as), gue seran sometidos a
eleccién de manera libre y voluntaria.

5.-Los representantes de la sociedad civil deberan estar presentes para serén elegidos el mismo
dia de la eleccidon mediante el voto secreto de las electoras (coordinadoras o presidentas)

6.- la Cedula de votacidn tendra dos cuadros, uno para elegir el candidato de su preferencia (olla
comun) y el otro para elegir al representante de la sociedad civil.

7.- el candidato o candidata de la olla comn no puede ser candidata(o) o representante de la
sociedad civil, debe de inscribirse en uno solo de ellos.

8.- En caso de controversias, estas seran evaluadas y solucionadas por el Gobierno Local en
coordinacion con el MIDIS.

9.-En caso de empate el {la)representante serid elegido(a) mediante sorteo en presencia de
todos los presentes.
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