CONCURSO PUBLICO PARA SELECCIONAR EJECUTOR COACTIVO PARA LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL AGUSTINO

FACTORES Y PUNTAJES DE EVALUACION CURRICULAR

POSTULANTES Julio Cesar | Joel
Palomino lturrizaga
Pefia Quezada
ASPECTOS A REQUISITOS Puntaje
EVALUAR maximo Puntaje Puntaje
A.1. Grado de Maestria 04 04 ! 00
A.-
FORMACION A.2. Titulo Profesional universitario de Abogado 04 04 04
ACADEMICA
B.1. Certificadode Diplomados 03 03 03
B.2. Capacitaciones en temas de Tributacién, 01 00 00
Administracién Municipal y/o Ejecucién Coactiva
de los Ultimos tres afios.
B. (Son validos de 08 horas como minimo, valen
CAPACITACIONES Cada uno 0.5 punto, se consideran madximo 2
certificados)
B.3. Diplomas, certificados y otros que acrediten su 01 00 00
Participaciéon como ponente, capacitador u
organizador de eventos relacionados con la
materia convocada cuya antigliedad sea no
mayor de dos afios
C.1 Como Ejecutor Coactivo (por cada afio, Vale 04 04 04
c. 1.5 puntos, cadames vale 0.125 puntos)
EXPERIENCIA
LABORAL C.2. En funcién de Gestién Publica (porcada afio 03 3 03
Vale 0.5 puntos, cada mes vale 0.042
puntos)
TOTAL A8 \ 14

Los Postulantes aptos para rendir la prueba de conocimiento de acuerdo al numeral X|de [3s Bases son:

1. Julio Cesar Palomino Pefia
2. Joellturrizaga Quezada

Dot MV

Rafael A. Ynga Zevallos
Gerente Municipal Gerente de Adm. Y Fnzas Gerente de A§. Juridica i



