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MUNIVCIPJX'UDAD e ' 5éf ?

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 589-2013-SEGE-02-MDEA

El Agustino, 17 de Octubre del 2013

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE EL AGUSTINO

VISTO: E! Informe N° 323-2013-GPLA-MDEA de fecha 17 de Octubre dej 2013 promovido
por el Gerente de Planificacion, en la cual proponen Ja designacién de un coordinador local
para la implementacién del cumplimiento de las metas Y la asignacién de log recursos del
Plan de Incentivos a |3 Mejora de la Gestign Y Modernizacién Municipal para el afio fiscal
2013,

CONSIDERANDO:
Que, ia Ley N° 29951 “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2013", con

el objetivo de generar condiciones que permitan un crecimiento sostenido de la economia
local y la reduccién de los indices de desnutricién crénico infantil a nivel nacional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 002-2013-EF, se aprueba los procedimientos para el
cumplimiento de metas ¥ la asignacién de los recursos dal “Plan de Incentivos, |a Mejora de
la Gestion y Modernizacién Municipal (Pl) para el afio 2013, y asimismo en el articulo 14°
dispone que se desigre mediante Resolucion de Alcaldfa, el funcionario responsable de
coordinar con las distintas dreas de Ia;Municipalidad el cumplimiento de as metas

establecidas para ef Plan de Incentivos a g mejora de ia Gestidn Municipal;
. H ! |

De confbrniidad con lo dispuesto en Ia Cfcanstifucién Politica del Pery Y &n unos de ias
atribuciones conferidas por el articuio 200, numeral 6) de la Ley Orgénica da Municipalidades
-Ley N° 27972, ‘ :

SE RESUELVE:

Articulo ;1°.; DESIGNAR a partir del 17 des O"ctubre del 2013, como Coordinador del “Plan de

Incentivos a [a Mejora de fa Gestion ¥ Modernizacion Municipal (Pl) para el afo 2013 para
el cumplimiento de las metas, al funcionario I‘que se detalla a continuacion:

Nombres yApellidos : Pedro Adolfo Zela Casaverde
Cargo que ocupa en I3 Entidad : Gerente de Planificacien

Correo Electrénico ! pazelal c@hotmail.com

Teléfono de Contacto : 898976076 |

Teléfonq‘ de la Municipalidad 17152121

Articulo 2°,- En o cumplimiento de las metas del "Plan de Incentivos a la Mejora de I
Gestion y Modernizacién Municipal (P|) para el afio 2013", los funcionarios, trabajadores y
servidores de la Municipalidad estan en |a obligacion de gjecutar las acciones programadas
que le correspondan e informar  al Coordinador del Plan sobre los avances en e

Lo : i
Articulo 3" ENCARGAR 3 Gerente Municipal e cumplimiento de I3 presente resolucion,

Registrese, Comuniquese y Cumplase
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